AANDACHTSGEBIEDEN LEDEN COLLEGE VAN BESTUUR UVA & HVA PER
14 JuL1 2011

Drs. P.W. Doop, waarnemend voorzitter:

e Financieel beleid;

o Strategisch informatiebeleid (w.0. SURF);

¢ Vastgoed- en huisvestingsbeleid;

e Innovatie en kennisvalorisatie (w.o0. Science Park Amsterdam);

o Bedrijfsvoering in het algemeen (w.o. ICT, Facilitair en Administratie (personeelsbeheer, financieel
beheer en studentadministratie);

e Studentenservices/zaken en studentenvoorzieningen (CREA, USC en studentenhuisvesting);

e Bibliotheek, media en erfgoed;

¢ Arbo, veiligheid en milieu;

¢ Duurzaamheid (onderwijs, onderzoek en bedrijfsvoering);

¢ COR UVA;

e Communicatie en Marketing;

e Benoemingsbeleid topkader;

e AB VSNU;

e Economic Development Board Metropool Amsterdam/Kenniskring Amsterdam;

e Fondsenwerving;

e \Voorzitter intern Crisisteam.

Prof. dr. D.C. van den Boom, rector magnificus UvA:
¢ Onderwijs- en onderzoeksbeleid;

¢ Benoemingsbeleid hoogleraren;

e Studentenbeleid:;

¢ HRM beleid:;

e Internationalisering, internationale contacten;

¢ CSR;

o Lokaal Overleg;

¢ Senaat, Universitaire Commissie Onderwijs, Universitaire Onderzoekscommissie;
¢ VVSNU Rectorencollege;

e Alumnirelaties.

Dr. J. Bussemaker, rector HvA:

e Onderwijs- en onderzoeksbeleid;

¢ Benoemingsbeleid lectoren;

e Studentenbeleid inclusief aansluiting MBO-HBO,;

e HRM beleid;

e Internationalisering;

¢ CMR;

o | okaal Overleg;

¢ Hogeschool Commissie Onderwijs, Raad van Lectoren;
e ALV HBO raad.

De voorzitterstaken die tijdelijk verdeeld zijn over de Collegeleden zijn in cursief aangegeven.



